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Corso di alta formazione per esperte/1 di formazione
outdoor del personale

Presentazione

Tale corso ha I’obiettivo di formare professionisti che siano competenti nella progettazione, supervisione, realizzazione e valutazione di interventi di formazione outdoor del
personale, ovvero interventi di carattere didattico, con declinazione esperienziale, che per gran parte della loro durata hanno luogo all’aria aperta.

Le tecniche di formazione outdoor sono particolarmente utili per intervenire sugli stili/comportamenti manageriali e di leadership di dirigenti e funzionari, nel caso di cambia-
menti organizzativi, qualora sia necessario motivare il personale, per facilitare il funzionamento dei gruppi di lavoro preesistenti (i.e., team-working) o da istituire (i.e., team-buil-
ding), ecc.

Pertanto, al formatore outdoor del personale sono richieste molteplici competenze che saranno oggetto di tale corso: innanzitutto ¢ un esperto dei processi di apprendimento degli
adulti, in secondo luogo padroneggia le molteplici tecniche formative e in particolar modo le tecniche cosiddette attive ed esperienziali, inoltre ¢ in grado di gestire gruppi di
formazione riconoscendo e sfruttando le dinamiche di gruppo che 1vi si sviluppano, ¢ altresi in grado di valutare ’adeguatezza delle differenti tecniche outdoor (e.g., esercizi con le
funi, orienteering, survival, attivita acquatiche) rispetto agli obiettivi formativi che si propone, infine ¢ in grado di progettarle, di gestirle, e di valutarne gli effetti, nonché di saper
valutare e sfruttare le competenze dei professionisti esterni di cui dovesse eventualmente avvalersi per I'intervento formativo di cui ¢ gestore.

Il corso prevede una prova finale e il conseguente rilascio di un’attestazione della competenza acquisita e della titolarita sulla progettazione, realizzazione, gestione e valutazione di
un intervento di formazione outdoor del personale.

Destinatari

Il Corso ¢ rivolto a chi ¢ gia inserito nel mercato del lavoro o chi ¢ alla ricerca di occupazione, e desidera (ri-)qualificare le proprie competenze nell’ambito della formazione del
personale, con particolare riferimento alle tecniche di formazione outdoor.

Possono partecipare al corso: laureati in psicologia, scienze della formazione, sociologia, economia, addetti presso uffici del personale, delle risorse umane, della formazione.

Organizzazione

Il corso, a carattere residenziale, prevede un totale di 40 ore full-time di formazione d’aula e attivita outdoor. Avra luogo da lunedi 2 settembre a sabato 7 settembre 2019 presso la
struttura “Scarponi del Matese” sita presso il Lago del Matese (Provincia di Caserta).

Le lezioni mattutine avranno scansione 9-13, mentre quelle pomeridiane 15-19. In due giornate sono previste attivita da svolgersi esclusivamente all’aria aperta in ambiente
boschivo e lacustre. Il numero massimo di posti ¢ 24. Il corso non verra attivato se non si raggiungeranno almeno 10 iscritti. Sara possibile iscriversi entro martedi 2 luglio 2019.

Modalita d’iscrizione

Per iscriversi ¢ sufficiente completare il form di iscrizione ed effettuare il pagamento della quota di iscrizione di euro 575,00 + IVA. Sono previste agevolazioni per le Aziende o
Enti che iscrivano piu di un dipendente. Informazioni di carattere amministrativo possono essere richieste al seguente indirizzo: dip.psicologia@unicampania.it.

Informazioni

Per richiedere via e-mail una scheda piu dettagliata circa obiettivi e modalita del corso, o per altre informazioni, ¢ possibile contattare il Coordinatore Scientifico del Corso
(Prof. Alessandro Lo Presti) al seguente indirizzo: alessandro.lopresti@unicampania.it.
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